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Kurs-Nr.  KATCTT

Standort und Termin

Termindetails

60 Unterrichtseinheiten

Investition

€ 2.030,- 
inkl. Unterlagen und Zertifikat

Ansprechpartnerin

Aileen Höfner

Veranstaltungsort

IHK Akademie

Schwarzwald-Baar-Heuberg
Albert-Schweitzer-Str. 7
78052 Villingen-Schwenningen

Dozenten

Förderungen

Beschreibung

Die inhaltliche Konzeption des Trainings umfasst die wesentlichen Grundlagen, welche 
die Teilnehmer dazu befähigen, Seminare effizient, effektiv und lebendig zu gestalten. 
Das Üben und Trainieren steht für die Teilnehmer im Mittelpunkt. Trainings, 
Trainingsstile und Methoden durch 2 unterschiedliche Trainer eröffnen den Teilnehmern 
die Möglichkeit, ihren persönlichen Seminarstil zu finden.

Zielgruppe

Die Train the Trainer-Ausbildung richtet sich sowohl an Firmenmitarbeitende, die 
Kunden-Schulungen und/oder Seminare für Mitarbeiter und Auszubildende halten 
wollen als auch an selbstständige Dozenten.

Inhalt

Modul 1: Seminare wirksam gestalten

Modul 2: Gruppenprozesse verstehen und aktiv gestalten

Modul 3: Lernsituationen steuern und erfolgreich abschließen

Grundlagen des Lernens von Erwachsenen

Didaktische Grundlagen

Ansatz agilen Trainings

Professionelles Schulungsdesign

Rolle der Trainerperson

Grundlagen der Präsentation – Persönliche Wirkung vor Gruppen

Dynamiken und Strukturen innerhalb von Gruppen klar erkennen

Rollen identifizieren und ihre Wirkung gezielt steuern

Herausfordernde Situationen frühzeitig wahrnehmen und konstruktiv 
begleiten

Konflikte professionell und lösungsorientiert bearbeiten

Thematische Zentrierung mit TZI wirkungsvoll einsetzen

Start- und Abschlussphasen souverän gestalten

Methodenvielfalt für eine effektive Kleingruppenarbeit nutzen

Kommunikationstechniken zielgerichtet in Gruppenprozessen anwenden

Der ganzheitliche Trainingszyklus

Lernprozesse gruppenspezifisch gestalten

Moderationstechnik im Training

Erlebnisorientiertes Lernen / Lernexperimente

Transferübungen / Umsetzung

Seminarevaluation

Prüfungsvorbereitung

Abschlussprüfung:

Schriftliche Fassung einer Seminarkonzeption und Seminarplanung

Präsentation zu einem inhaltlichen Aspekt des Konzepts

Termin auf Anfrage
Villingen-Schwenningen
Vollzeit - Präsenz

 

 
 

 07721 922-311

 07721 922-9311

 hoefner@vs.ihk.de

Martina Rau

ESF Förderung

https://ihkakademie.de/esf
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Abschlussprüfung:

Abschluss

Veranstaltung online ansehen

https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/train-the-trainer-m-w-d-vollzeit-
praesenz_111606

 

Schriftliche Fassung einer Seminarkonzeption und Seminarplanung

Präsentation zu einem inhaltlichen Aspekt des Konzepts

IHK-Zertifikat

https://ihkakademie.de/esf
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/train-the-trainer-m-w-d-vollzeit-praesenz_111606
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/train-the-trainer-m-w-d-vollzeit-praesenz_111606
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