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Standort und Termin

Termindetails

8 Unterrichtseinheiten

Investition

369,- 
inkl. Unterlagen

Ansprechpartnerin

Aileen Höfner

Veranstaltungsort

IHK Akademie

Schwarzwald-Baar-Heuberg
Albert-Schweitzer-Str. 7
78052 Villingen-Schwenningen

Dozenten

Beschreibung

Das Kündigungsrecht stellt Arbeitgeber häufig vor große Herausforderungen. Fehler in
der Vorbereitung oder Umsetzung können schnell zu kostspieligen Rechtsstreitigkeiten
führen. In diesem eintägigen Seminar erhalten Sie einen fundierten Einblick in die
wesentlichen Regelungen des Kündigungsrechts – verständlich, praxisnah und anhand
konkreter Beispiele erläutert.

Sie lernen die unterschiedlichen Kündigungsarten kennen und erfahren, welche
formellen und inhaltlichen Anforderungen unbedingt eingehalten werden müssen.
Zudem wird aufgezeigt, wie Sie typische Fehler vermeiden, rechtssichere Kündigungen
formulieren und sich auf mögliche arbeitsgerichtliche Auseinandersetzungen
vorbereiten.

Das Seminar vermittelt Ihnen nicht nur juristisches Fachwissen, sondern bietet auch
praxisorientierte Handlungsempfehlungen, die Sie direkt im Arbeitsalltag anwenden
können.

Zielgruppe

Personalverantwortliche, HR-Mitarbeitende, Führungskräfte und Geschäftsführer

Inhalt

Veranstaltung online ansehen

https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/kuendigungsrecht-in-der-praxis-rechtssicher-
handeln-risiken-vermeiden-vollzeit-praesenz_118792
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