Feelgoodmanagement - im Unternehmen wie gestalten -
Vollzeit - Prasenz

Kurs-Nr. KATCESI3

Das Arbeitsumfeld wird komplexer, ebenso der Kontakt und Umgang mit und zwischen Standort und Termin
Menschen. Der Zertifikatslehrgang Experte fiir soziale Intelligenz - Das Miteinander
erfolgreich gestalten und die Einzelseminare vermitteln lhnen wichtige Grundlagen, um
im Ublichen betrieblichen Kontext erfolgreich zu bestehen. Sie erhalten konkrete
Verhaltenstipps flr einen erfolgreicheren Umgang mit verschiedenen
Personlichkeitstypen, erfahren, wie Sie mentale Starke aufbauen und andere darin
unterstilitzen kénnen und lernen, psychologische Erkenntnisse und Zusammenhange im
Arbeitsalltag erfolgreich zu nutzen. Verschiedene Coachinginstrumente - unabhangig
von Coachingsituationen anwendbar- Kenntnis im Feelgoodmanagement und Tools zur
erfolgreichen Bewaltigung von Verénderungs-situationen helfen Ihnen, in jeder
Unternehmenssituation zu unterstiitzen und zu bestehen. So gewinnen Sie an Sicherheit
im Umgang mit lhren Kollegen, Ihrer Fiihrungskraft und Geschaftspartnern. Termindetails

Beschreibung

Termin auf Anfrage
Villingen-Schwenningen
Vollzeit - Prasenz

Zielgru ppe 8 Unterrichtseinheiten

Fach- und Fiihrungskrafte sowie personlich Interessierte, die lhren Arbeitsalltag
»sozialintelligent“ gestalten wollen

Investition
Inhalt
. . €384,
Feelgoodmanagement - im Unternehmen wie gestalten inkL. Unterlagen
Trend in der Arbeitswelt
Soziale Nachhaltigkeit erreichen - Unternehmensidentitat .
Ansprechpartnerin

Feelgoodmanagement und Diversitat — unterschiedliche Personlichkeiten
Kommunikationskultur

Mitarbeitendenbetreuung Aileen Hofner

Q 07721922-311

Abschluss

[ 07721922-9311

IHK-Bescheinigung M hoefner@vs.ihk.de

Hinweis
Bei Besuch der folgenden Seminare kann durch Teilnahme an der
Abschlusspriifung ein IHK-Zertifikat ,Experte fiir soziale Intelligenz* erworben Veranstaltu ngsort
werden:

IHK Akademie

Schwarzwald-Baar-Heuberg
Albert-Schweitzer-Str. 7
78052 Villingen-Schwenningen

1. Menschenkenntnisse - Menschen richtig ansprechen und motivieren

2. Mentale Stérke - Selbst mental stark sein und andere darin
unterstltzen

3. Feelgoodmanagement - im Unternehmen wie gestalten

4. Coaching - Coachinginstrumente im Arbeitsalltag nutzen

5. Miteinander - Psychologische Erkenntnisse fiir die Zusammenarbeit Dozenten
6. gﬁgz:ge - Verinderungsprozesse positiv unterstiitzen Claudia Serr
Forderungen
ESF Férderung
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https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/experte-fuer-soziale-intelligenz-das-miteinander-erfolgreich-gestalten-vollzeit_116752
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/experte-fuer-soziale-intelligenz-das-miteinander-erfolgreich-gestalten-vollzeit_116752
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/gesamtangebot?themenbereich=F%C3%BChrungskompetenz
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/menschenkenntnisse-menschen-richtig-ansprechen-und-motivieren-experte-fuer-soziale-intelligenz-teil-1-vollzeit_116787
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/mentale-staerke-selbst-mental-stark-sein-und-andere-darin-unterstuetzen-experte-fuer-soziale-intelligenz-teil-2-vollzeit_116788
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/mentale-staerke-selbst-mental-stark-sein-und-andere-darin-unterstuetzen-experte-fuer-soziale-intelligenz-teil-2-vollzeit_116788
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/feelgoodmanagement-im-unternehmen-wie-gestalten-experte-fuer-soziale-intelligenz-teil-3-vollzeit_116784
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/coaching-coachinginstrumente-im-arbeitsalltag-nutzen-experte-fuer-soziale-intelligenz-teil-4-vollzeit_116780
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/miteinander-psychologische-erkenntnisse-fuer-die-zusammenarbeit-nutzen-experte-fuer-soziale-intelligenz-teil-5-vollzeit_116789
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/miteinander-psychologische-erkenntnisse-fuer-die-zusammenarbeit-nutzen-experte-fuer-soziale-intelligenz-teil-5-vollzeit_116789
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/change-veraenderungsprozesse-positiv-unterstuetzen-experte-fuer-soziale-intelligenz-teil-6-vollzeit_116779
https://ihkakademie.de/esf

Feelgoodmanagement - im Unternehmen wie gestalten -
Vollzeit - Prasenz

Veranstaltung online ansehen Das konnte Sie interessieren

Soziale Intelligenz - Das Miteinander
erfolgreich gestalten - Vollzeit - Prasenz

Coaching - Coachinginstrumente im
Arbeitsalltag nutzen - Vollzeit - Prasenz

* X %
* *
* *
* *

* 5 Kk

https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/feelgoodmanagement-im-unternehmen-wie-
gestalten-vollzeit-praesenz_116751

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Kofinanziert vom Ministerium fiir
Soziales, Gesundheit und Integration
Baden-Wiirttemberg
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