Ausbildung zum Business-Coach (m/w/d) Menschen

IHK

professionell begleiten. Entwicklung wirksam gestalten. -

Vollzeit - Prasenz

Beschreibung

Coaching ist eine wichtige Kompetenz fiir moderne Fiihrung, Beratung und persénliche
Entwicklung. In dieser praxisorientierten Ausbildung lernen Sie, Menschen professionell
und lésungsorientiert in Entwicklungs-, Verdnderungs- und Entscheidungssituationen zu
begleiten.

Sie entwickeln eine fundierte Coaching-Haltung und lernen, Coachingprozesse
professionell zu gestalten - von der Auftragsklarung tiber Ziel- und Ressourcenarbeit bis
zu Umsetzung und Transfer. Dabei verbinden Sie psychologisches Verstandnis,
systemisches Denken, professionelle Gesprachsfiihrung und einen vielseitigen
Methoden- und Modellwerkzeugkasten.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Praxis: Sie erleben Coaching aus
unterschiedlichen Perspektiven, fiihren eigene Coaching-Sequenzen durch, arbeiten mit
realitatsnahen Fallen und erhalten strukturiertes Feedback. So gewinnen Sie
methodische Sicherheit und entwickeln lhren persénlichen Coachingstil.

Auch die Besonderheiten des Business Coachings stehen im Fokus: unterschiedliche
Auftraggeber und Erwartungen, Rollenklarung im organisationalen Kontext,
Vertraulichkeit, professionelle Grenzen sowie der Umgang mit komplexen und
anspruchsvollen Anliegen.

Die Ausbildung zum Business Coach bildet zugleich die Basisqualifikation fiir die
Fortbildung zum Wirtschaftsmediator.

Zielgruppe

Fach- und Fiihrungskrafte, Personalverantwortliche und Personalentwickelnde,
Beratende, Trainierende sowie alle, die Menschen professionell begleiten méchten.
Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

Inhalt

Coaching professionell gestalten

Coaching-Haltung, Rollenverstandnis und professionelle Abgrenzung
Auftrags-, Ziel- und Kontraktklarung

Aufbau und Steuerung von Coachingprozessen

Coaching-Modelle und Prozessstrukturen, z. B. GROW

Ethik, Vertraulichkeit und Datenschutz

Personlichkeit und Potenzial verstehen

Selbst- und Fremdwahrnehmung

Personlichkeits- und Potenzialanalysen

Belbin-Teamrollen und Antreiber

Werte, Motive, Bediirfnisse und Ressourcen

Denk- und Verhaltensmuster, Glaubenssatze und Erfolgsmuster

Personlichkeitsunterschiede im Coaching beriicksichtigen
Gesprachsfithrung und Intervention

Aktives Zuhoren und wirkungsvolle Fragetechniken
Hypothesen und Perspektivwechsel

Reframing
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Kurs-Nr. KATCBC-272

Standort und Termin

07. Okt. 2027 bis 11. Feb. 2028

DO.
0 7 Villingen-Schwenningen
Vollzeit - Prasenz

OKT. 2027

Termindetails

88 Unterrichtseinheiten

Datum Tag von b
07.10.2027 Do 09:00 17:00
08.10.2027 Fr 09:00 17:00
21.10.2027 Do 09:00 17:00
22.10.2027 Fr 09:00 17:00
11.11.2027 Do 09:00 17:00
12.11.2027 Fr 09:00 17:00
09.12.2027 Do 09:00 17:00
10.12.2027  Fr 09:00 17:00
13.01.2028 Do 09:00 17:00
14.01.2028 Fr 09:00 17:00
11.02.2028 Fr 09:00 17:00

S

Investition

€3.240,-
inkl. Unterlagen und Zertifikat

Ansprechpartnerin

Aileen Hofner

R 07721922-311
o 07721922-9311
™ hoefner@vs.ihk.de

Q 07721 922-200 E akademie@vs.ihk.de

IHK Akademie
@ Albert-Schweitzer-Str. 7

78052 Villingen-Schwenningen
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professionell begleiten. Entwicklung wirksam gestalten. -

Vollzeit - Prasenz
Ressourcen- und l6sungsorientierte Interventionen

Feedback und Reflexion
Systemisch coachen

Systemisches Denken und Kontextverstéandnis
Wechselwirkungen, Beziehungen und Dynamiken
Zirkuldre Fragen

Arbeit mit Mustern und Zusammenhangen

Ausgewahlte systemische Coachingmethoden
Entwicklung und Veranderung begleiten

Ziele, Visionen und Handlungsméglichkeiten
Motivation und Selbstwirksamkeit

Ambivalenz, Widerstand und Verdnderungsbereitschaft
Komplexe Anliegen und schwierige Entscheidungen

Konflikte und anspruchsvolle Gesprachssituationen
Business Coaching in Organisationen

Coaching in Fihrung und Mitarbeiterentwicklung
Coaching in HR und Personalentwicklung

Rollen und Mehrfachauftrédge im organisationalen Kontext
Team- und Gruppendynamik

Selbstmanagement, Stress und berufliche Entwicklung

Prasenz-, Remote- und Hybrid-Coaching
Praxis, Reflexion und Transfer

Eigene Coaching-Sequenzen und Fallarbeit

Anwendung und Kombination verschiedener Modelle und Methoden
Kollegiale Beratung und Peer-Feedback

Reflexion der eigenen Coachingrolle

Entwicklung des persdnlichen Coachingprofils

Wirksamkeit und nachhaltiger Transfer

Eigenes Coaching-Konzept und Abschlussfall
lhr Nutzen
Sie erwerben eine fundierte und moderne Coaching-Qualifikation mit hohem
Praxisanteil. Sie lernen, Modelle und Methoden gezielt auszuwahlen und auf

unterschiedliche Menschen, Anliegen und Situationen abzustimmen. So gewinnen
Sie Sicherheit und entwickeln Ihren eigenen professionellen Coachingstil.

Abschluss

IHK-Zertifikat
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Veranstaltungsort

IHK Akademie

Schwarzwald-Baar-Heuberg
Albert-Schweitzer-Str. 7
78052 Villingen-Schwenningen

Dozenten

Walter Sebastiani

Claudia Serr
Forderungen
ESF Férderung

Das konnte Sie interessieren

Soziale Intelligenz - Das Miteinander
erfolgreich gestalten - Vollzeit - Prasenz

Emotionale Intelligenz - Empathisch und
wirksam handeln - Vollzeit - Présenz

* X x

*
*
*

*
*
* 4 Kk

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Kofinanziert vom Ministerium fur
Soziales, Gesundheit und Integration
Baden-Wiirttemberg

Q 07721 922-200 E akademie@vs.ihk.de

IHK Akademie
@ Albert-Schweitzer-Str. 7

78052 Villingen-Schwenningen


https://ihkakademie.de/esf
https://ihkakademie.de/esf
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/soziale-intelligenz-das-miteinander-erfolgreich-gestalten-vollzeit-praesenz_116749
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/soziale-intelligenz-das-miteinander-erfolgreich-gestalten-vollzeit-praesenz_116749
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/emotionale-intelligenz-empathisch-und-wirksam-handeln-vollzeit-praesenz_116761
https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/emotionale-intelligenz-empathisch-und-wirksam-handeln-vollzeit-praesenz_116761

Ausbildung zum Business-Coach (m/w/d) Menschen
professionell begleiten. Entwicklung wirksam gestalten. -

Vollzeit - Prasenz

Hinweis

Hybrider Unterricht ist moglich. Dies bitte bei der Anmeldung unter dem
Bemerkungsfeld angeben.

Veranstaltung online ansehen

https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/ausbildung-zum-business-coach-m-w-d-
menschen-professionell-begleiten-entwicklung-wirksam-gestalten-vollzeit-praesenz_120318
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