AEVO Wissens-Update - Der Ausbilder als Lern- und

Prozessbegleiter (m/w/d) - Vollzeit - Prasenz

Beschreibung

Die betriebliche Ausbildung ist ein zentraler Erfolgsfaktor fir Unternehmen - und
qualifizierte Ausbilder:innen sowie Ausbildungsbeauftragte sind dabei
Schliisselpersonen. Gerade zu Beginn der Ausbildung durchlaufen Auszubildende eine
Phase voller neuer Eindriicke, Erwartungen und Emotionen. Umso entscheidender ist der
bewusste Beziehungsaufbau und ein klares Rollenversténdnis aller Beteiligten im
Ausbildungsprozess.

Dieses Seminar stérkt Ihre Rolle in der Ausbildungspraxis: Sie reflektieren Ihr
Rollenverstandnis, entwickeln gezielte Strategien flr den Beziehungsaufbau und lernen,
wie Sie Lernprozesse anschaulich, motivierend und individuell gestalten. Dabei stehen
nicht nur didaktische Grundlagen im Fokus, sondern auch die Besonderheiten der
aktuellen Generation von Auszubildenden.

Nutzen Sie diesen Tag als Update fiir Ihre Ausbildungsarbeit - praxisnah,
prozessorientiert und motivierend

Zielgruppe

Ausbildende, Ausbildungsbeauftragte in den Fachabteilungen und Akteure in der
Ausbildung

Inhalt

Ausbildung im Wandel

Umbruch in der Berufsausbildung
Generationswechsel aktiv wahrnehmen und fiir sich reflektieren
Rollen & Verantwortung

Rollenreflexion & Ausbildertypen

Klarheit im Rollenverstandnis gewinnen

in individuellen Ausbildungssituationen souverdn handeln
Strategien & Prozesse

Lehr- und Lernstrategien entwickeln - zielgruppengerecht und alltagsnah
Ausbildungsprozesse prozessorientiert und anschaulich gestalten

Lehr- und Lernsituationen verstehen

Ausbilder:innen als Lernprozessbegleitung
Die Lebenswelt und Lernwelt der Auszubildenden erkennen
Kommunikation & Didaktik

Fachwissen verstandlich und visuell aufbereiten
Didaktische Prinzipien effektiv nutzen
Die Sprache der Motivation: Auszubildende erreichen und aktivieren

Abschluss

IHK-Bescheinigung

Seite 1von 2
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Standort und Termin

Termin auf Anfrage
Villingen-Schwenningen
Vollzeit - Prasenz

Termindetails

8 Unterrichtseinheiten

Investition

€384,
inkl. Unterlagen

Ansprechpartnerin

Aileen Hofner

Q 07721922-311
[ 07721922-9311
™ hoefner@vs.ihk.de

Veranstaltungsort

IHK Akademie

Schwarzwald-Baar-Heuberg
Albert-Schweitzer-Str. 7
78052 Villingen-Schwenningen

Dozenten

Ramona Hasenfratz

Forderungen

ESF Férderung

(3 07721 922-200

E akademie@vs.ihk.de

IHK Akademie
@ Albert-Schweitzer-Str. 7
78052 Villingen-Schwenningen


https://ihkakademie.de/esf
https://ihkakademie.de/esf
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Hinweis
| IHK-Fachkraft fiir Ausbildung |
"\ n
| AEVO-Wissens-Update: Fit fiir den Konflikt: Mediation im Ausbildungsalltag | — Pflicht
AEVO-Wissens-Update - AEVO-Wissens-Update - AEVO-Wissens-Update - Stark ]
Der Ausbilder als Lern- & Startklar! Neue Azubis gezielt filhren, sinnvoll ausbilden - Flihrungs-
Prozessbegleiter (m/w/d) ins Team holen kompetenz im Ausbildungsalltag

— WWahlpflicht

AEVO-Wissens-Update - AEVO
MNext Level - Future Skills fiir die
Ausbildung 4.0

AEVO-Wissens-Update
- Kl fiir Ausbildende

o

| AEVO-Wissens-Update - Feedback, das wirkt - Leistungen fair und souverin bewerten |

T

| AEVO-Wissens-Update: Zwischen Tafel und TikTok: Ausbildung im Wandel |

T

— Pflicht

| AEVO-Wissens-Update: Let's train! Dein Update fiir sicheres Ausbilden |

A

| AEVO-Zertifikat |

Veranstaltung online ansehen

https://www.ihkakademie-sbh.de/weiterbildung/details/aevo-wissens-update-der-ausbilder-als-lern-
und-prozessbegleiter-m-w-d-vollzeit-praesenz_117128
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